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ATIVIDADES REALIZADAS 

 

Este relatório abrange o período referente a segunda quinzena de dezembro até a 
primeira quinzena de janeiro de 2019.  Para o fechamento deste item presente no edital, 
ainda faltavam visitas nas seguintes Unidades Básica de Saúde:  Alvorada, Paulicéia e 
Planalto. Nestas unidades não é feita reunião semanal, como nos USF, o que nos fez 
mudar a metodologia aplicada. 

Destacamos nestas visitas, o serviço de orientação porta a porta da campanha 
educativa para a coleta seletiva que informa e destaca o dia e horário que o caminhão da 
coleta seletiva passa.  

 Como parte das atividades, também tivemos uma reunião com as representantes 
do CASE (Centro de Atendimento Socioeducativo) para alinharmos as atividades 
propostas como intervenção educativa sobre consumo consciente e resíduos sólidos. 
Estavam presentes Elizabeth (Sedema/Gmea), Carmen (IAT), Paula (coordenadora) e 
Maitê (psicóloga) ambas profissionais do CASE. Esta atividade foi elaborada com o 
mesmo objetivo proposto no termo de referência do edital, porém apenas substituindo o 
público alvo, conforme já mencionado nos relatórios anteriores. O CASE é um serviço 
desenvolvido pela SEMDES (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social) em 
parceria com a AAEPE (Associação Atlética Educando para o Esporte)  que atende 
diariamente crianças e adolescentes entre 06 e 15 anos de idade em situação de 
vulnerabilidade social. São   oferecidas  atividades lúdicas  e  dinâmicas visando a 
orientação socioeducativa, no período complementar ao período escolar. Neste contexto, 
as profissionais do CASE, nos colocaram a possibilidade de desenvolvermos atividades 
junto aos orientadores da instituição dentro da proposta sobre meio ambiente que por eles 
é trabalhada. Desta forma, daremos conta de executar as intervenções de educação 
ambiental sobre consumo consciente e coleta seletiva na área urbana do município de 
Piracicaba, contribuindo assim para a melhoria do serviço e diminuição da quantidade de 
materiais passíveis de reciclagem encaminhados à Central de Tratamento de Resíduos 
(CTR Palmeiras). A carga horária da atividade, será de 30 horas. Marcamos um encontro 
com os profissionais do GMEA, para organizarmos o conteúdo e a proposta de 
intervenção educativa junto ao CASE.As USF Eldorado I, Paineiras, Vila Industrial, CRAB   
Pisca , Vila Rezende e UBS Caxambu, ainda não foram visitadas, porém entrarão no 
cronograma das atividades do próximo mês. 
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METODOLOGIA  

 

Em visita nas UBS, conversamos com o enfermeiro responsável para que este 
orientasse a sua equipe em relação ao sistema de coleta seletiva no município, as 
estruturas que Piracicaba possui em relação aos resíduos sólidos domésticos: Central de 
Tratamento de Resíduos, Ecopontos, Cata Cacareco, ponto de coleta no Pão de Açúcar. 
Ao final, deixamos material impresso para ser fixado, nas Unidades e nos colocamos à 
disposição para tirar qualquer dúvida que possa surgir. 

Falamos da campanha de conscientização (orientação em residências) que está 
acontecendo na cidade e quais são os objetivos deste trabalho: informar e conscientizar a 
população sobre a importância da coleta seletiva e garantir a participação desta no novo 
modelo logístico a ser implantado, otimizando as ações e melhorando a qualidade no ciclo 
existente entre demanda e coleta. 

Na reunião com os profissionais do CASE, GMEA e IAT, conseguimos planejar 
alguns pontos para que as atividades possam se realizar. Segue o cronograma proposto: 

Dia 28/01 -10 h  Reunião com GT Projetos (Beth, Ana e Thais) com Carmen (IAT) 
para organizar conteúdo e proposta de intervenção educativa junto ao CASE 

 Dia 01/02 -  8h às 12 h 1º Encontro com a coordenação dos CASEs (cerca de 10 
pessoas) para apresentação da proposta, sensibilização e proposta de mapeamento para 
elaboração de um diagnóstico sobre a coleta seletiva na instituição. 

 Dia 22/02 – 8h às 12 h – 2º Encontro com a coordenação dos CASEs (10 pessoas) 
para apresentação dos resultados do mapeamento / diagnóstico 

 Dia 15/03  8h às 12h 1ª Reunião com os orientadores e respectivas coordenações 
(35 pessoas). Com o diagnóstico em mãos, definir propostas de ações envolvendo os 
educandos. 

 Dia 19/04 – das 8h às 12h – 2ª Reunião com os orientadores e respectivas 
coordenações (35 pessoas) para a definição das práticas para o consumo sustentável. 

 Este cronograma foi feito de acordo com as datas disponíveis do pessoal do CASE. 
O conteúdo das atividades propostas, será desenvolvido em nossa reunião no dia 28/01. 
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ATIVIDADES REALIZADAS 

 

Dia 11 de janeiro de 2019 

Local: NEA (Núcleo de Educação Ambiental) 

Endereço: Rua Maurice Allan, 77 

Horário: 14:00 h 

Participantes:  IAT, GMEA e CASE 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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ANEXO DIA  17 de janeiro 

Local: UBS Planalto 

Endereço: Rua Herculano R. Hercolino Mônaco, 180 

Horário: 10:00  h 

Participantes: IAT, e Funcionário da equipe 

 
 

Lista de Presença da Reunião:  

 

 
Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 

05 médicos 
04 enfermeiros 
02 estagiários  
01 dentista 
01 aux de dentista 
01 aux de limpeza 
 

14 5000 
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ANEXO DIA  17 de janeiro de 2019 

Local: UBS Alvorada 

Endereço: Rua: Sergio Cardoso, 185 

Horário: 13:00  h 

Participantes: IAT, e Funcionário da equipe 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 

 
06 técnicos enfremagem 
05 médicos 
01 enfremeiro 
01 aux de limpeza 
 

                 13             3500 
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ANEXO DIA  17 de janeiro de 2019 

Local:UBS Paulicéia 

Endereço: Rua: Santa Helena ,334 

Horário: 14:00  h 

Participantes: IAT, e Funcionário da equipe 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 

       05 médicos 
03 técnicos de enferm. 
02 dentistas 
01 enfermeiro 
01 aux de dentista 
01 aux de farm. 
01 aux de limpeza 

               01               800 
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RESUMO DAS ATIVIDADES DO MÊS NAS  UBS 

 

UNIDADE 
Nº DE 

PROFISSIONAIS 
DA UNIDADE 

Nº DE 
PROFISSIONAIS 
NA REUNIÃO (%) 

Nº DE FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

PELA UNIDADE 

EXPECTATIVA DE 
FAMÍLIAS 

INFORMADAS PELA 
AÇÃO (%) 

UBS 
PLANALTO 

14 1  prof. (7,1 %) 5000 528 fam. (7,1%) 

UBS 
ALVORADA 

12 01  prof.  (8,3%) 3500 290 fam. (8,3%) 

UBS 
PAULICÉIA  

14 01 prof   (7,1 %) 800 66 fam.(7.1%) 

 
 
 

TABELA DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO IAT 

 

CURSO “Consumo Responsável e Gerenciamento de Resíduos Sólidos no ambiente escolar” 

SME –Período: abril a dezembro de 2017 

Nº de 
Profs. 

inscritos 

Nº de 
escolas 
inscritas 

Nº de profs. 
que 

finalizaram o 
curso 

Nº de escolas 
que 

finalizaram o 
curso 

Nº de pessoas 
envolvidas 
diretamente 

Expectativa de 
pessoas 

envolvidas 
indiretamente 

Total 

31 17 12 9 164 2750 2983 

Acompanhamento dos projetos escolares 

Nº de profs. 
participantes 

Nº de escolas 
participantes 

Nº de pessoas 
envolvidas 

diretamente 

Expectativa de pessoas 
envolvidas indiretamente 

Total 

12 09 164 3550 3726* 

*Nos outros relatórios aparece o total de 2935 pessoas (entre professores, pessoas 
envolvidas diretamente e indiretamente), porém o correto é o apresentado neste relatório : 
3726 pessoas 
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ATIVIDADES DE EA PARA FUNCIONÁRIOS DAS ESTRUTURAS PÚBLICAS MUNICIPAIS 

SEMDES – Período julho a outubro de 2017 

Nº de unidades 
envolvidas 

Nº de pessoas 
envolvidas diretamente 

Expectativa de pessoas 
envolvidas indiretamente 

Total 

07 90 2 500* 2590 

    

*Número de pessoas atendidas pelos CRAS E CREAS 

 

SMS – PERÍODO AGOSTO DE 2017 A JANEIRO DE 2019 

 

UNIDADE 
Nº DE 

PROFISSIONAIS 
DA UNIDADE 

Nº DE 
PROFISSIONAIS 

NA REUNIÃO 

Nº DE 
FAMÍLIAS 

ATENDIDAS 
PELA 

UNIDADE 

EXPECTATIVA 
DE FAMÍLIAS 
INFORMADAS 
PELA AÇÃO 

(%) 

EXPECTATIVA 
DE FAMÍLIAS 
INFORMADAS 
PELA AÇÃO 

      (Nº) 

 14 8 800 57% 456 

CRAB MARIO 
DEDINI 

21 3 1500 14% 210 

UBS PQ. 
PIRACICABA 

17 5 5000 29% 1450 

USF MONTE 
LÍBANO 1 

11 5 1300 45% 
585 

 

USF BOA 
ESPERANÇA II 

12 9 1200 75% 900 

USF SANTA 
ROSA I 

11 7 900 63% 570 

USF JARDIM 
DAS FLORES 

9 6 900 67% 600 

UBS BOSQUE 
DOS 

LENHEIROS I 
11 6 800 55% 440 

USF 

ANHUMAS 
           12              6      1600        50%        800 

USF MONTE 
LÍBANO II 

12 6 1000 50% 500 
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USF SANTA 
ROSA II 

11 7 1100 64% 580 

USF TATUAPÉ 
II 

8 5 600 62% 370 

USF SÃO 
JORGE 

8 8 700 100% 700 

USF 

SANTANA 
11 7 900 64% 576 

USF BOSQUES 
DOS 

LENHEIROS II 
12 9 1100 75% 825 

CRAB 
PAULISTA 

9 3 1500 75% 510 

USF JD. 
ORIENTE 

13 10 1300 77% 1000 

USF SÃO 
FRANCISCO 

13 11 1500 85% 1275 

USF    DE      16 13 1000 81% 812 

USFTUPI 12 8 800 66% 533 

USF JD 
PRIMAVERA 

10 8 240 80% 182 

USF J. 
ASTÚRIAS 

12 9 880 75% 660 

USF GILDA 12 11 950 92% 874 

USF VILA 
FÁTIMA 

12 12 900 100% 900 

CRAB VILA 
SONIA 

19 10 10.000 53% 5300 

USF ITAPUÃ I 14 10 909 80% 645 

USF ITAPUÃ II 9 7 1000 78% 780 

PSF PQ. 
ORLANDA 

10 8 1500 80% 1200 

USF SANTA FÉ 10 7 713 70% 499 

CRAB SANTA 
TEREZINHA 

19 4 4000 21% 842 

USF SÃO JOSÉ 12 9 3300 75% 2475 
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CRAB NOVO 
HORIZONTE 

12 4 6000 33% 1980 

USF  IAA 2 11 11 907 100% 907 

USF JARAGUÁ I 16 7 857 44% 377 

USF JARAGUÁ 
II 

11 8 900 72% 648 

USF 
CAMPESTRE 

12 9 725 75% 543 

USF  CENTRO 13 1 4500 7,5% 373 

USF MARIO 
DEDINI II 

13 9 800 69% 552 

USF MARIO 
DEDINI I 

11 9 3122 82% 2560 

USF SERRA 
VERDE 

11 11 1200 100% 1200 

USF COSTA 
RICA 

13 08 957 61,5% 588 

PSF JAVARI 10 06 750 60% 450 

MONTE 
ALEGRE 

06 06 120 100% 120 

USF JD 
VITÓRIA 

11 08 1300 65% 845 

USF TATUAPÉ I 12 08 1000 66% 666 

UBS 
INDEPEDÊNCIA 

11 11 8000 100% 8000 

USF KOBAYAT 12 10 8000 82,5% 6600 

UBS 
ESPLANADA 

14 6 6600 43% 2829 

UBS JUPIÁ 15 4 4500 27% 1200 

UBS SÃO 
DIMAS 

13 1 4500 1,7% 346 

USF TERRA  
RICA –

ELDORADO II 
11 9 910 82% 746 

UBSALGODOAL 11 01 4000 82% 3280 

USF SANTA 08 07 1100 48% 648 
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RITA AVENCAS 

USF IAA 1 13 07 1000 54% 648 

USF 
CHAPADÃO II 

12 08 920 66% 607 

UBS PLANALTO 14 1 5000 7,1% 528 

UBS 
ALVORADA 

12 1 3500 8,3% 290 

UBS PAULICÉIA 14 1 800 7,1% 66 

TOTAL 692 504 120.010 52%    62.945 

 
Neste quadro, estão inclusas as seguintes áreas rurais  de Anhumas e Santana, pois o 
mapa que usamos como referência (planta do município de Piracicaba-equipamentos-
saúde), não coloca a informação da localização em área rural . 
A clínica São Dimas, também foi citada, pois no referido mapa esta aparece como UBS. 
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MAPEAMENTO SOCIOAMBIENTAL – EDUCAÇÃO AMBIENTAL JUNTO AOS 
FUNCIONÁRIOS DA SEDEMA 

Período agosto de 2018 

Nº de Participantes 
Nº de Pontos 
Levantados 

Total de Funcionários 
da SEDEMA 

% de 
participantes da 

SEDEMA 

63 254 98 64% 

 

CONSIDERAÇÕES 

No período especificado, realizamos as tarefas propostas junto as UBS que faltavam, 
completando assim as atividades de planejamento e execução de educação ambiental 
para funcionários, agentes de saúde, agentes sociais e agentes ambientais das estruturas 
públicas municipais que atuam nas áreas da Saúde, Desenvolvimento Social e Meio 
Ambiente da área urbana do município. 
No que diz respeito as ações previstas nos planos de ação elaborados pelas 
comunidades atendidas pelo termo de Referência “Execução de Projeto de Educação 
Ambiental”, realizadas nas comunidades do Mario Dedini, Água Branca, Morumbi, Jardim 
Itapuã e Centro, optou-se por uma mudança de público, já que houve impossibilidade de 
participação do público alvo inicial, adequando-se assim a uma necessidade identificada 
pelo Núcleo de Educação Ambiental da SEDEMA e que vem de encontro ao objetivo 
proposto no Contrato. Para isto, começamos a articulação para a realização da atividade 
prevista no Contrato.  
. 
As USF Eldorado I, Paineiras, Vila Industrial, CRAB   Pisca , Vila Rezende e UBS 
Caxambu, ainda não foram visitadas, porém entrarão no cronograma das atividades do 
próximo mês. 
 
 
 
 

PROXIMOS PASSOS:  

Para o próximo período realizaremos um encontro com a equipe da SEDE  , G E  e 
  T, a fim de organizarmos o conteúdo e uma proposta de intervenção educativa junto ao 
C SE, assim como iniciaremos as intervenções.  
Também serão marcados as visitas nas USF, CR B e UBS que ainda não foram visitadas. 


