
 
 

1 

 

 
 
 

RELATÓRIO DE 
ACOMPANHAMENTO DO 

TRABALHO INTERVENÇÕES DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
SOBRE CONSUMO CONSCIENTE E COLETA SELETIVA EM 

PIRACICABA 

 
 

 
 
 
 
 

12º Relatório  
2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUTO DE COOPERAÇÃO E DESENVOLVIMENTO AMBIENTE TOTAL  



 
 

2 

 

 

ATIVIDADES REALIZADAS 

 

Este relatório abrange o período referente a segunda quinzena de março até a 
primeira quinzena de abril de 2018. Neste período, continuamos as atividades nas UBS 
(Unidade Básica de Saúde), PSF(Programa de Saúde da Família) e CRAB (Centro de 
Referencia de Atenção Básica). Como de costume, fomos sempre muito bem recebidos e 
constatamos que as unidades que trabalhamos neste período, não apresentaram 
problemas no que diz respeito a coleta seletiva. São eles, 1Primeiro de maio, Tupi, Jardim 
Primavera, Astúrias e Gilda. No PSF Tupi, nos foi falado da possibilidade de se colocar um 
Ecoponto, pois no bairro existe uma grande demanda de pessoas que não tem onde 
descartar lâmpadas fluorescentes, pilhas, baterias e eletroeletrônicos. Ficamos de ver a 
possibilidade e dar um retorno sobre o assunto. As nossas atividades serviram para reforçar 
conceitos e trazer informações que motivem os cidadãos a participarem desta prática tão 
importante para a cidade e para a vida do planeta. 

Nos nossos encontros, destacamos a estrutura que Piracicaba tem em relação aos 
resíduos sólidos, fazendo um retrato de como esta importante questão é tratada no 
município ,  sua evolução, suas dificuldades, sucessos e fracassos, e assim acompanhar 
como são encaminhadas as soluções deste problema que afeta diretamente cada um dos 
cidadãos. Falamos das políticas públicas e das leis que enfatizam a  prevenção da geração 
de resíduos na fonte  e define diretrizes e normas de prevenção da poluição para a proteção 
e recuperação da qualidade do meio ambiente, saúde pública, destacando o papel do 
agente comunitário de saúde que tem contato direto com a população,  assegurando assim 
a prevenção de doenças transmitidas pela ação de vetores, como moscas , mosquitos , 
baratas e roedores, que encontram no lixo alimento e condições adequadas para sua 
proliferação. Destacamos a campanha de conscientização feita pelo serviço de orientação 
em residências, que informa e destaca o dia e horário que o caminhão da coleta seletiva 
passa. 

  Em  nossa agenda, estava incluído o PSF Ibitiruna, mas ao entrarmos em contato 
para confirmamos nossa ida,  fomos informados  que no  bairro onde se encontra o PSF, 
não passa a coleta seletiva. Também tivemos outros três PSF que não tinham 
disponibilidade na data por nós sugerida e desta forma, agendamos nova data para irmos. 
São eles, PSF Serra Verde, Vila Fátima e Costa Rica. Fizemos a  distribuição de material 
informativo  (cartazes) e confeccionamos um banner para usarmos em nossa dinâmica. 

Acertamos também  uma outra data para o inicio do Mapeamento Socioambiental 
junto aos funcionários da SEDEMA, devido a questões relacionadas a agenda. 

 
Segue abaixo a metodologia utilizada nas dinâmicas: 
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METODOLOGIA  

 

As atividade se iniciam com uma  apresentação do grupo e também um apresentação de 
nossa equipe: cada participante fala seu nome e qual a sua função no PSF – UBS- CRAB. 
Explicamos a proposta da dinâmica e em seguida colocamos alguns dados: como é a coleta 
de resíduos na cidade (100% de atendimento na área urbana), como se dá a coleta seletiva, 
quais estruturas existem. Conversamos sobre as estruturas que Piracicaba possui em 
relação aos resíduos sólidos domésticos: Central de Tratamento de Resíduos, Ecopontos, 
Cata Cacareco, ponto de coleta no Pão de Açúcar. Explicamos detalhadamente como estas 
funcionam e falamos da importância de cada cidadão no que diz respeito a coleta seletiva 
na cidade: a separação dos materiais começa em casa e pode se tornar um hábito. Quando 
questionados sobre se a unidade realiza coleta seletiva, a maioria diz que não faz, mas que 
passariam a fazer após nossa conversa. Deixamos, em todas as unidades, material de 
divulgação sobre o dia da coleta em cada bairro e também sobre a localização dos 
Ecopontos na cidade. Muitas das unidades recebem material em caixas de papelão, e no 
dia a dia, também utilizam material que pode ser reciclado. Algumas unidades ficam com 
RX dos pacientes e informamos que estes podem ser entregues ao Reciclador Solidário. A 
coleta de óleo também acontece em algumas unidades de saúde. Conversamos sobre 
como os agentes comunitários de saúde podem colaborar na campanha de 
conscientização, e na mudança de postura em relação à coleta seletiva.  

Dando continuidade, fazemos uma demonstração de materiais que são passíveis de 
reciclagem e dos que não são, gerando bastante curiosidade por parte dos participantes. 
Com a apresentação do banner, reforçamos ainda mais quais materiais podem ser 
reciclados e explicamos o sistema de logística reversa como instrumento de 
desenvolvimento econômico e social,  viabilizando a coleta e promovendo restituição dos 
resíduos sólidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros 
ciclos produtivos 

Em seguida, abrimos para perguntas e sugestões, e  a participação também  é muito 
grande, pois os presentes conhecem bem a realidade de cada comunidade. Neste 
momento, muitas dúvidas são esclarecidas. Falamos da campanha de conscientização 
(orientação em residências) que está acontecendo na cidade e quais são os objetivos deste 
trabalho: conscientizar a população sobre a importância da coleta seletiva e garantir a 
participação desta no novo modelo logístico a ser implantado, otimizando as ações e 
melhorando a qualidade no ciclo existente entre demanda e coleta. 
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ANEXO DIA 21 DE MARÇO 

Local: PSF 1̊ de Maio 

Endereço: Rua Augusto Gomes da Silva 

Horário: 14:00 

Participantes: IAT, Equipe PSF 1  ̊de Maio 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

01 MÉDICO 
02 RESIDENTES 
01 ENFERMEIRA 
01 DENTISTA 
01 AUX DE DENTISTA 
01 ESTAGIÁRIO DE DENT. 
02 AUX. ENFERMAGEM 
06 AG. DE SAÚDE 
01 AUX. LIMPEZA 

13 1000 

 
 
 

ANEXO DIA  23 DE MARÇO 

Local: PSF TUPI 

Endereço: Rua Piracicaba, s n ̊ 

Horário: 14:00 h 

Participantes: IAT, Equipe PSF TUPI 

 

Lista de Presença da Reunião:  
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Registro fotográfico da Reunião: 

 

Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

01 MÉDICOS 
01 ENFERMEIRA 
02 AUXILIAR DE ENF 
05 AG. COMUNITÁRIO 
01 AUX. LIMPEZA 
01 DENTISTA 
01 AUXILIAR DE DENTISTA 
 
 

9 800 
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ANEXO DIA 05 DE ABRIL  

Local: PSF JD PRIMVERA 

Endereço: Rua Cecilia Elias s n  ̊

Horário: 14:00 

Participantes: IAT, Equipe JD PRIMAVERA 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

01 MÉDICO 
 
01 ENFERMEIRA 
 
02 AUX. ENFERMAGEM 
05 AG. DE SAÚDE 
01 AUX. LIMPEZA 

08 240 

 
 
 
 

ANEXO DIA 18 DE ABRIL 

Local: PSF JARDIM ASTURIAS 

Endereço: Rua José Carlos Ribeiro,498 

Horário: 14:00 h 

Participantes: IAT, Equipe PSF JD ASTURIAS 

 

Lista de Presença da Reunião:  
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Registro fotográfico da Reunião: 

 

 
 
Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

01 ENFERMEIRA 
02 AUXILIAR DE ENFERM 
01 MÉDICO 
01 MÉDICO RES. 
06 AGENTES COMUNIT 
1 AUX. LIMPEZA 

09                   880 
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ANEXO DIA 20 DE ABRIL 

Local: PSF JARDIM GILDA 

Endereço: Rua Maria de Lurdes Fernandes Jacob,130 

Horário: 13:30h 

Participantes: IAT, Equipe PSF JD GILDA 

 
 
Lista de Presença da Reunião:  

 

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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Quadro de profissionais: 
 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

2 ENFERMEIRA 
2 AUXILIAR DE ENFERM 
1 MÉDICO 
6 AGENTES COMUNIT 
1 AUX. LIMPEZA 

11 950 

 
 
 
 
 
 
 

RESUMO DAS ATIVIDADES 

 

UNIDADE 
Nº DE 

PROFISSIONAIS 
DA UNIDADE 

Nº DE 
PROFISSIONAIS 
NA REUNIÃO (%) 

Nº DE FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

PELA UNIDADE 

EXPECTATIVA DE 
FAMÍLIAS 

INFORMADAS 
PELA AÇÃO (%) 

PSF 1̊ de Maio 16 13 prof. (81%) 1000 812 fam. (81%) 

PSF TUPI 12 08 prof. (66%) 800 533 fam. (66%) 

PSF JD 
PRIMAVERA 

10 08 prof. (80%) 240 182 fam. (80%) 

PSF J. ASTÚRIAS 12 09 prof. (75%) 880 660 fam. (75%) 

PSF Gilda 12 11 prof. (92%) 950 874 fam. (92%) 
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CONSIDERAÇÕES: Em nosso trabalho, junto aos PSF e UBS, buscamos ampliar o nível 
de informação existente, de forma a integrar a questão dos resíduos sólidos e a busca de 
soluções no cotidiano dos cidadãos, desenvolvendo assim novos hábitos e conceitos que 
rompam com o preconceito e a falta de informação e possibilitem a formação de modelos 
socioculturais, econômicos e políticos saudáveis e ambientalmente sustentáveis. Sabemos 
que a solução para equacionar os problemas com os resíduos sólidos urbanos, passa por 
diversos segmentos: Estado, prefeitura, setor produtivo e sociedade. Se cada um cumprir 
seu papel poderemos alcançar a “sustentabilidade”. Em nosso papel de sensibilizar  
funcionários das estruturas públicas ( neste caso, funcionários de PSF e UBS), acreditamos 
na multiplicação   de boas práticas e na conscientização de cada cidadão, como importante 
agente de mudança. Sabemos da importancia do desenvolvimento de novas tecnologias 
no tratamento dos resíduos, mas esta problemática, para ser resolvida, necessita da 
participação social e atitudes que resultem na redução da geração de lixo. 

PROXIMOS PASSOS: As nossas ações junto aos PSF e UBS, da cidade, continuarão, pois 
estamos na metade da etapa de nossas atividades, visto que as atividades nos PSF e UBS 
estão agendadas até o mes de agosto. Para alcançarmos 100% destas estruturas, 
necessitamos de uma nova reunião com a Dra Anay Gomes Ferrer, coordenadora técnica 
da Atenção Básica do Município, solicitando as datas de reunião de equipe das unidades 
que ainda faltam ser visitadas, cumprindo desta forma a meta proposta, junto aos agentes 
de saúde das estruturas públicas municipais. 

De acordo com nosso cronograma, todos os PSF serão visitados até o mes de agosto, 
faltando as UBS e CRABS. 

Daremos início ao planejamento das ações  que serão realizadas junto as comunidades 
Mario Dedini, Água Branca, Morumbi, Jardim Itapuã e Centro. 

 
 

 


