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ATIVIDADES REALIZADAS 

 

Este relatório abrange o período referente a segunda quinzena de julho até a 
primeira quinzena de agosto de 2018. Neste período, continuamos as atividades nas 
UBS(Unidade Básica de Saúde), USF (Unidade Saúde da Família) que atende ao PSF 
(Programa de Saúde da Família) e CRAB (Centro de Referencia de Atenção Básica). 
Visitamos a Unidade Básica de Saúde do Centro e fizemos uma apresentação mais 
condensada, pois eles não tem horário específico de reunião, o  que faz com que as 
nossas dinâmicas sejam diferentes:  fizemos uma rápida apresentação para os 
funcionários que estavam na recepção e deixamos o material com as informações sobre a 
coleta seletiva. Nas USF que visitamos  Mario Dendini I, Mario Dedini II , Serra Verde e 
Vila Fátima, fizemos a apresentação que adotamos como padrão e as atividades foram 
muito bem recebidas e de grande aproveitamento. Em todos os casos, fomos muito bem 
recebidos.  

Nos encontros, destacamos a estrutura que Piracicaba tem em relação aos 
resíduos sólidos, fazendo um retrato de como esta importante questão é tratada no 
município,  sua evolução, suas dificuldades, sucessos e fracassos, e assim acompanhar 
como são encaminhadas as soluções deste problema que afeta diretamente cada um dos 
cidadãos. Falamos das políticas públicas e das leis que enfatizam a  prevenção da 
geração de resíduos na fonte  e define diretrizes e normas de prevenção da poluição para 
a proteção e recuperação da qualidade do meio ambiente e saúde pública. Destaca-se 
também o papel do agente comunitário de saúde das USF que tem contato direto com a 
população,  assegurando assim a prevenção de doenças transmitidas pela ação de 
vetores, como moscas, mosquitos, baratas e roedores, que encontram no lixo alimento e 
condições adequadas para sua proliferação. Destacamos o serviço de orientação porta a 
porta da campanha educativa para a coleta seletiva  que informa e destaca o dia e horário 
que o caminhão da coleta seletiva passa. Fizemos a apresentação com materiais que são 
recicláveis e que não são e isto sempre desperta muita curiosidade e principalmente 
provoca mudança de postura no que diz respeito a separação dos materiais passíveis de 
reciclagem. É uma dinâmica que traz excelentes resultados, até no que diz respeito aos 
tipos de produtos consumidos, já que podem optar por comprar produtos que  tem a 
embalagem reciclável. 

Quanto as atividades para o fomento das ações previstas nos planos de ação 
elaborados pelas comunidades atendidas pelo Termo de Referência “Educação Ambiental 
e Resíduos Sólidos, enviamos um convite aos participantes por e-mail, para que 
compareçam no dia e horário da atividade proposta (mostrada na Imagem).  

Por conta de um erro de locali ação  tivemos que refa er a agenda e escolha de 
local  pois escolhemos dois locais em um mesmo bairro  Desta forma não utili aremos o 
Centro Cultural  h   erra  pois j  hav amos acertado com o Centro Comunit rio    de 
maio, ambos pertencentes a mesma região. 
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Imagem1.: Convite tipo mostrando como foi o comunicado com os participantes.  

Segue um mapa dos locais onde acontecerão os encontros , abrangendo as cinco 
regiões da cidade de Piracicaba. 
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Em seguida, a equipe do IAT se reuniu para planejar a atividade, visando alcançar 
o objetivo proposto por meio da ação: fomentar as ações previstas nos planos de ação 
elaborados pelas comunidades atendidas pelo termo de referência “Execução de Projetos 
e Educação Ambiental-Resíduos Sólidos  Domésticos”: 

-Café 

-Apresentação da equipe do IAT e dos participantes 

-Relembrar quais foram as propostas feitas para melhoria do bairro 

-Apresentação da ferramenta DRP 

-Animação (“Men”) 

-Debate sobre o filme 

-Texto de Luis Fernando Ver ssimo  tirado do livro “O analista de Bagé”  
denominado “O lixo”  

-Encerramento 

 

Equipamentos usados: Data show, caixa de som, computador.  

 

 

METODOLOGIA  

 

As atividade nos postos de saúde se iniciam com uma  apresentação do grupo e 
também um apresentação de nossa equipe: cada participante fala seu nome e qual a sua 
função naquela unidade. Explicamos a proposta da dinâmica e em seguida colocamos 
alguns dados: como é a coleta de resíduos na cidade (100% de atendimento na área 
urbana), como se dá a coleta seletiva, quais estruturas existem. Conversamos sobre as 
estruturas que Piracicaba possui em relação aos resíduos sólidos domésticos: Central de 
Tratamento de Resíduos, Ecopontos, Cata Cacareco, ponto de coleta no Pão de Açúcar. 
Explicamos detalhadamente como estas funcionam e falamos da importância de cada 
cidadão no que diz respeito a coleta seletiva na cidade: a separação dos materiais 
começa em casa e pode se tornar um hábito. Quando questionados sobre se a unidade 
realiza coleta seletiva, a maioria diz que não faz, mas que passariam a fazer após nossa 
conversa. Deixamos, em todas as unidades, material de divulgação sobre o dia da coleta 
em cada bairro e também sobre a localização dos Ecopontos na cidade. Muitas das 
unidades recebem material em caixas de papelão, e no dia a dia, também utilizam 
material que pode ser reciclado. Algumas unidades ficam com RX dos pacientes e 
informamos que estes podem ser entregues ao Reciclador Solidário. A coleta de óleo 
também acontece em algumas unidades de saúde. Conversamos sobre como os agentes 
comunitários de saúde podem colaborar na campanha de conscientização e na mudança 
de postura em relação à coleta seletiva.  

Com a apresentação de dois banners, reforçamos ainda mais quais materiais 
podem ser reciclados e explicamos o sistema de logística reversa como instrumento de 
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desenvolvimento econômico e social,  viabilizando a coleta e promovendo restituição dos 
resíduos sólidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros 
ciclos produtivos 

Em seguida, abrimos para perguntas e sugestões e  a participação também  é 
muito grande, pois os presentes conhecem bem a realidade de cada comunidade. Neste 
momento, muitas dúvidas são esclarecidas.  Falamos da campanha de conscientização 
(orientação em residências) que está acontecendo na cidade e quais são os objetivos 
deste trabalho: informar e conscientizar a população sobre a importância da coleta 
seletiva e garantir a participação desta no novo modelo logístico a ser implantado, 
otimizando as ações e melhorando a qualidade no ciclo existente entre demanda e coleta. 

   A metodologia que será utilizada na ação com as comunidades atendidas pelo termo de 
referência “Execução de Projetos e Educação Ambiental-Res duos  ólidos  Domésticos” é 
a mais participativa possível, para que o processo seja o mais transparente , e que cada 
participante se sinta à vontade para falar sobre a ação que foi proposta para aquela 
região, promovendo o aprendizado e a participação de todos envolvidos. Essa estratégia 
é principalmente útil quando os participantes são   portadores de conhecimentos e 
experiências diversificados, adquiridos e construídos, além de possuírem uma grande 
diversidade de interesses. A aprendizagem colaborativa ou participativa permite que o 
indivíduo faça uma combinação dos seus objetivos pessoais com os objetivos do coletivo. 

No caso da região onde a ação foi executada, falaremos sobre a manutenção e como 
está o local atualmente. 
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ATIVIDADES REALIZADAS 

 

ANEXO DIA 27 de julho 

Local: UBS CENTRO 

Endereço: Av França,227 

Horário: 14:00  h 

Participantes: IAT, e Funcionário da equipe 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 
03 médicos 
01 enfermeira 
06 técnicos de enfermagem 
02 aux administrativo 
01 aux de limpeza 
 

                 01             4500 

 
 
 

ANEXO DIA 10 de agosto 

Local:USF Mario Dedini II 

Endereço: Rua Francisco  ejero  s n   

Horário: 13:00 h 

Participantes: IAT, Equipe USF Mario Dedini II 

 

 
Lista de Presença da Reunião:  
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Registro fotográfico da Reunião: 

 

Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 
06 AGENTES COMUNIT.DE 
SAÚDE 
01 MÉDICA 
01 ENFERMEIRA 
02 AUX DE ENFERMEGEM 
01 DENTISTA 
01 AUX DE SAÚDE BUCAL 
01 AUX DE LIMPEZA 

09 800 FAMÍLIAS 

 
 
 

ANEXO dia 10 de AGOSTO 

Local: USF MARIO DEDINI I 

Endereço: Av: Luís Ralph Benatti, 1400 

Horário: 15 H 

Participantes: IAT, equipe do USF Mario Dedini II 
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Lista de Presença da Reunião:  

 

Registro fotográfico da Reunião: 

 
Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 
01 MÉDICO 
01 ENFERMEIRO 
02 AUX DE 

ENFERMAGEM 
06 AGENTES DE SAÚDE 
01AUX DE LIMPEZA 

09                   3122 
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ANEXO dia 17 de AGOSTO 

Local: USF SERRA VERDE 

Endereço: Rua Roberto Vaz dos Santos, 17 

Horário: 14 h 

Participantes: IAT, equipe USF Serra Verde 

 

 

Lista de Presença da Reunião:  

 

Registro fotográfico da Reunião: 
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Quadro de profissionais: 

QUADRO DE 
PROFISSIONAIS DA 

UNIDADE 

NÚMERO DE 
PESSOAS PRESENTE 

NA REUNIÃO 

NÚMERO 
APROXIMADO DE 

FAMÍLIAS ATENDIDAS 
01 médico 
01 enfermeira 
01 aux de enferm. 
05 ag. Comunit de Saúde 
01 aux de limpeza 
 
 
 

09               1200     
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RESUMO DAS ATIVIDADES DO MÊS 

 

UNIDADE 
Nº DE 

PROFISSIONAIS 
DA UNIDADE 

Nº DE 
PROFISSIONAIS 
NA REUNIÃO (%) 

Nº DE FAMÍLIAS 
ATENDIDAS 

PELA UNIDADE 

EXPECTATIVA DE 
FAMÍLIAS 

INFORMADAS 
PELA AÇÃO (%) 

 UBS CENTRO 13 1  prof. (7,5%) 4500  373 fam.(7,5%) 

MARIO DEDINI II 13 09 prof. (69%) 800   552 fam. (69%) 

MARIO DEDINI I            11 09 prof. (82%) 3122 2560 fam.(82%) 

USF SERRA 
VERDE 

11 11 prof.(100%) 1200 1200 fam (100%) 

 

RESUMO DAS RESULTADOS 
 

1. TABELA DOS ATENDIMENTOS REALIZADO PELO IAT  
 

CURSO “Consumo Respons vel e Gerenciamento de Res duos  ólidos no ambiente 
escolar”  

                                   SME –Período: abril a dezembro de 2017 

Atividades 
realizadas 

Nº de escolas 
envolvidas 

Nº de pessoas 
envolvidas 
diretamente 

Expectativa de 
pessoas 
envolvidas 
indiretamente 

 

Curso 17*   17  289**  

Acompanhamento 
dos projetos 
escolares 

12*** 164**** 2574 *****  

Total  29 181 2863  

*Número de escolas inscritas no curso 
**Número de professores e funcionários  das escolas inscritas 
***Número de escolas que desenvolveram projetos 
**** Número de professores e funcionários das escolas que desenvolveram projetos 
*****Número de alunos das escolas que desenvolveram os projetos 
 
 

ATIVIDADES DE EA PARA FUNCIONÁRIOS DAS ESTRUTURAS PÚBLICAS 
MUNICIPAIS 

SEMDES – Período julho a outubro de 2017 

Nº de unidades 
envolvidas 

Nº de 
pessoas 
envolvidas 
diretamente 

Expectativa 
de pessoas 
envolvidas 
indiretamente 

Total   

    07  90 2 500 2590   
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SMS – Período agosto de 2017 a agosto de 2018 

Unidade Nº de 
profissionais 
da unidade 

Nº de 
profissionais 
na reunião 

Nº de 
famílias 
atendidas 
pela 
unidade 

Expectativa 
de famílias 
informadas 
pela ação 
(%) 

Total 

PSF Boa 
Esperança 

14 8 800 57% 456 

Crab Mario 
Dedini 

21 3 1500 14% 210 

UBS- 
PIRACICABA 

17 5 5000 29% 1450 

PSF Monte 
Líbano 1 

11 5 1300 45% 585 
 

PSF Boa 
Esperança II 

12 9 1200 75% 900 

PSF Santa 
Rosa I 

11 7 900 63% 570 

PSF Jardim das 
Flores 

9 6 900 67% 600 

UBS Bosque 
dos Lenheiros I 

11 6 800 55% 440 

PSF Anhumas 12 6 1600 50% 800 

PSF Monte 
Líbano II 

12 6 1000 50% 500 

PSF Santa 
Rosa II 

11 7 1100 64% 580 

PSF Tatuapé II 8 5 600 62% 370 

PSF São Jorge 8 8 700 100% 700 

PSF Santana 11 7 900 64% 576 

PSF Bosques 
dos Lenheiros II 

12 9 1100 75% 825 

CRAB Paulista 9 3 1500 75% 510 

PSF Jd. Oriente 13 10 1300 77% 1000 

PSF São 
Francisco 

13 11 1500 85% 1275 

P F    de  aio 16 13 1000 81% 812 

PSF TUPI 12 8 800 66% 533 

PSF JD 
PRIMAVERA 

10 8 240 80% 182 

PSF J. 
ASTÚRIAS 

12 9 880 75% 660 

PSF Gilda 12 11 950 92% 874 

PSF Vila Fátima 12 6 900 50% 450 

CRAB Vila 
Sonia 

19 10 10.000 53% 5300 

PSF Itapuã I 14 10 909 80% 645 
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PSF Itapuã II 9 7 1000 78% 780 

PSF Orlanda 10 8 1500 80% 1200 

PSF Santa Fé 10 7 713 70% 499 

PSF Vila Fátima 06 5 2200 84% 1833 

CRAB Santa 
Terezinha 

19 
4 4000 21% 842 

PSF São José  12 9 3300 75% 2475 

CRAB Novo 
Horizonte 

12 
4 6000 33% 1980 

PSF IAA 2 11 6 907 54,5% 495 

PSF Jaraguá I 16 7 857 44% 377 

PSF Jaraguá II  11 8 900 72% 648 

PSF Campestre  12 9 725 75% 543 

 UBS CENTRO 13 1 4500 7,5% 373 

MARIO DEDINI 
II 

13 
9 

800 
69% 552 

MARIO DEDINI 
I            

11 
9 

3122 
82% 2560 

USF SERRA 
VERDE 

11 
11 

1200 
100% 1200 

 
 

FOMENTO ÀS AÇÕES PREVISTAS NOS PLANOS DE AÇÃO ELABORADOS PELAS 
CO U IDADE  A E DIDA  PELO  ER O DE REFERÊ CIA “EXECUÇÃO DE 
PROJETO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL – RE ÍDUO   ÓLIDO  DO É  ICO ” 

Período agosto de 2018 

Comunidades Nº de 
participantes 
previstos 

Nº de pessoas 
envolvidas 
diretamente 

% de 
participantes 
em relação aos 
previstos 

 

Água Branca 16    

Centro 10    

Mário Dedini 12    

Morumbi 15    

Itapuã 14    

 Esta atividade será iniciada em agosto de 2018 
 

CONSIDERAÇÕES 

 O trabalho junto às USFs sempre é muito gratificante e motivador. Os agentes de 
saúde sempre nos recebem muito bem e participam bastante da proposta. A mudança de 
postura em relação a coleta seletiva é visível . As atividades nas unidades de saúde 
alcançaram um ritmo muito produtivo. As técnicas e instrumentos propostos nestas 
atividades estão conseguindo atingir os objetivos . 
 

PROXIMOS PASSOS:  

Continuaremos com as  nossas ações junto  às USFs, UBS e CRABS. Daremos 
início às atividades de fomento junto aos grupos que participaram do curso de formação 
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ministrado pela Empresa Iandé Educação e Sustentabilidade. Esperamos mobilizar os 
participantes e poder dar continuidade ao trabalho iniciado. 

 


