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ATIVIDADES REALIZADAS

Este relatério abrange o periodo referente a segunda quinzena de setembro até a
primeira quinzena de outubro de 2018. Neste periodo, continuamos as atividades nas
UBS (Unidade Bésica de Saude) e USF (Unidade Saude da Familia) que atende ao PSF
(Programa de Saude da Familia).

Nos encontros, destacamos a estrutura que Piracicaba tem em relacdo aos
residuos solidos, fazendo um retrato de como esta importante questdo é tratada no
municipio, sua evolugdo, suas dificuldades, sucessos e fracassos, e assim acompanhar
como sado encaminhadas as solucfes deste problema que afeta diretamente cada um dos
cidaddos. Falamos das politicas publicas e das leis que enfatizam a prevencdo da
geracado de residuos na fonte e define diretrizes e normas de prevencao da poluicdo para
a protecdo e recuperacdo da qualidade do meio ambiente e salude publica. Destaca-se
também o papel do agente comunitario de saude das USF que tem contato direto com a
populacdo, assegurando assim a prevencdo de doencas transmitidas pela acdo de
vetores, como moscas, mosquitos, baratas e roedores, que encontram no lixo alimento e
condi¢cOes adequadas para sua proliferacdo. Destacamos 0 servico de orientacao porta a
porta da campanha educativa para a coleta seletiva que informa e destaca o dia e horério
gue o caminh&o da coleta seletiva passa. Fizemos a apresentacdo com materiais que sao
reciclaveis e que ndo sdo e isto sempre desperta muita curiosidade e principalmente
provoca mudanca de postura no que diz respeito a separacdo dos materiais passiveis de
reciclagem. Alguns agentes de saude falaram da dificuldade de levar algum tipo de
mudanca de postura da populagdo que eles trabalham, e também fizeram solicitacbes
para a melhoria da coleta seletiva no bairro onde atuam. As solicitacdes seguem abaixo
no item “ATIVIDADES REALIZADAS NO POSTO DE SAUDE”.

Em relacdo a adequacdo da atividade denominada “Educacdo Ambiental,
Transformagéo e Residuos”, nds do IAT, estamos no aguardo da aprovagao junto a ARES
PCJ, para alteracdo do publico alvo da atividade e também aguardamos um encontro com
a coordenadora do CASE (Centro de Atendimento Socioeducativo) com o0 objetivo de
envolver e sensibilizar os educadores das unidades e assim inserir a questdo do
gerenciamento dos residuos e da coleta seletiva no processo de formacéo dos jovens
atendidos pelo Centro. Ressalta-se que serdo mantidos 0s mesmos objetivos previstos no
Contrato, mudando apenas o publico e a estratégia.

Com relacdo ao Mapeamento Socioambiental de Piracicaba- MAPA VERDE -
estamos inserindo os pontos e ficaremos no aguardo para langarmos oficialmente o mapa
com os pontos levantados
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METODOLOGIA

ATIVIDADES REALIZADAS NOS POSTOS DE SAUDE:

As atividade se iniciam com uma apresentacdo do grupo e também uma
apresentacdo de nossa equipe: cada participante fala seu nome e qual a sua funcao
naguela unidade. Explicamos a proposta da dinamica e em seguida colocamos alguns
dados: como é a coleta de residuos na cidade (100% de atendimento na area urbana),
como se da a coleta seletiva, quais estruturas existem. Conversamos sobre as estruturas
que Piracicaba possui em relacdo aos residuos sélidos domésticos: Central de
Tratamento de Residuos, Ecopontos, Cata Cacareco, ponto de coleta no Péo de Acucar.
Explicamos detalhadamente como estas funcionam e falamos da importancia de cada
cidaddo no que diz respeito a coleta seletiva na cidade: a separacdo dos materiais
comeca em casa e pode se tornar um hébito. Quando questionados sobre se a unidade
realiza coleta seletiva, a maioria diz que nao faz, mas que passariam a fazer apés nossa
conversa. Deixamos, em todas as unidades, material de divulgacdo sobre o dia da coleta
em cada bairro e também sobre a localizacdo dos Ecopontos na cidade. Muitas das
unidades recebem material em caixas de papeldo, e no dia a dia, também utilizam
material que pode ser reciclado. A coleta de 6leo também acontece em algumas unidades
de saude. Conversamos sobre como o0s agentes comunitarios de salde podem colaborar
na campanha de conscientizacdo e na mudanca de postura em relacédo a coleta seletiva.
Na Unidade de Saude da Familia do bairro Kobayat, alguns agentes de saude falaram da
dificuldade que eles tem de levar algum tipo de mudanca de postura para a populacéo
gue eles trabalham. Alegaram que nos “aglomerados subnormal” (denominacgéo atual
dada as favelas), ndo sao contemplados com nenhum servigco basico (dgua, energia e
esgoto) e ainda ndo sao areas urbanizadas.

Na Unidade Basica de Saude do Esplanada, as profissionais fizeram uma
solicitacdo de tirar um suporte de lixo da calgada, em frente a referida unidade, pois causa
mal cheiro dentro da mesma. Também ressaltaram que a cacamba que existe no
aglomerado do Pantanal é insuficiente. Estas solicitagcbes, se possiveis de serem
atendidas, podem melhorar bastante a qualidade de vida dos usuarios das referidas
unidades. Sera sugerido a unidade que seja feita uma solicitacdo do Secretario de Saude
a Sedema, para a retirada da mesma

Com a apresentacdo de dois banners, reforcamos ainda mais quais materiais
podem ser reciclados e explicamos o sistema de logistica reversa como instrumento de
desenvolvimento econdmico e social, viabilizando a coleta e promovendo restituicdo dos
residuos soélidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros
ciclos produtivos

Falamos da campanha de conscientizagdo (orientagdo em residéncias) que esta
acontecendo na cidade e quais sédo o0s objetivos deste trabalho: informar e conscientizar a
populacdo sobre a importancia da coleta seletiva e garantir a participacdo desta no novo
modelo logistico a ser implantado, otimizando as ac¢des e melhorando a qualidade no ciclo
existente entre demanda e coleta.

A Unidade Basica de Salde do Sao Dimas, atende no mesmo local da unidade do
Centro. Desta forma, colocamos 0s mesmos dados na unidade do Centro.
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ATIVIDADES REALIZADAS

ANEXO DIA 21 de setembro

Local:USF Jardim Vitdria

Endereco: Av Conchas,550

Horario: 14:00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe
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Quadro de profissionais:

PROFISSIONAIS DA
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NUMERO DE

PESSOAS PRESENTE

NA REUNIAO

NUMERO

APROXIMADO DE
FAMILIAS ATENDIDAS

01 médico 08 1300
01 enfermeiro
02 técnicos de enfermagem
06 agentes de saude
01 aux de limpeza
ANEXO DIA 26 DE SETEMBRO

Local:USF TATUAPE |
Endereco: Rua Carlos Braziliense,405
Horério: 14;00 h
Participantes: IAT, e Funcionério da equipe
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Registro fotografico

Quadro de profissionais:

QUADRO DE NUMERO DE NUMERO
PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE APROXIMADO DE
UNIDADE NA REUNIAO FAMILIAS ATENDIDAS
01 médico 08 1000
01 dentista

01 enfermeiro

02 técnicos de enfermagem
01 aux de saude bucal

05 agentes de saude

01 aux de limpeza
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ANEXO DIA 27 DE SETEMBRO

Local: UBS INDEPENDENCIA

Endereco: Rua Pedro Chiarini, 144
Horario: 14;00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe
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Quadro de profissionais: ) )
QUADRO DE NUMERO DE NUMERO

PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE APROXIMADO DE
UNIDADE NA REUNIAO FAMILIAS ATENDIDAS
8000

04 médicos 11
01 enfermeiro

04 técnicos de enfermagem

01 aux de limpeza

NEXO DIA 28 DE SETEMBRO

Local: USF KOBAYAT

Endereco: av Frei Francisco Antonio Perin,987
Horério: 14;00 h

Participantes: IAT, e Funcionério da equipe
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Quadro de profissionais: ) )
QUADRO DE NUMERO DE NUMERO
PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE APROXIMADO DE

UNIDADE NA REUNIAO FAMILIAS ATENDIDAS

01 médico 10 5000
01 enfermeiro
02 técnicos de enfermagem
| 06 ag. Comunit. de satde
01 dentista
01 aux de limpeza
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ANEXO DIA 03 de outubro

Local: UBS ESPLANADA
Endereco: rua Augusto Furlan,32
Horario: 14;00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe
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Quadro de profissionais:

NUMERO
APROXIMADO DE
FAMILIAS
ATENDIDAS

04 médicos 6 20.000
04 enfermeiros

02 técnicos de enfermagem

02 dentistas

01 aux de dentista

01 recepcionista

01 estagiéario

01 aux de limpeza

QUADRO DE NUMERO DE

PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE
UNIDADE NA REUNIAO
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NEXO DIA 04 de outubro

Local: UBS JUPIA

Endereco: rua Jodo Eudoxio da Silvas n°
Horario: 14;00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe
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Quadro de profissionais:
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NUMERO
APROXIMADO DE
FAMILIAS
ATENDIDAS
06 médicos 4 18.000
01 enfermeiro
01 aux de enfermagem
02 técnicos de enfermagem
02 dentistas
01 aux de dentista

01 recepcionista
01 aux de limpeza

QUADRO DE NUMERO DE

PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE
UNIDADE NA REUNIAO
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ANEXO DIA 11 de outubro

Local: UBS SAO DIMAS

Endereco: rua Franca, 684

Horario: 14;00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe

Quadro de profissionais:

QUADRO DE NUMERO DE
PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE
UNIDADE NA REUNIAO ATEND DG

06 médicos 1 4500
01 enfermeiro

01 aux de enfermagem

02 técnicos de enfermagem

02 dentistas

01 aux de dentista

01 aux de limpeza

NUMERO
APROXIMADO DE

FAMILIAS

ANEXO DIA 19 de outubro

Local: USF CECAP
Endereco: Alameda Melvin Jones,55
Horério: 14,00 h

Participantes: IAT, e Funcionario da equipe
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Quadro de profissionais:
QUADRO DE NUMERO DE

NUMERO

PROFISSIONAIS DA PESSOAS PRESENTE APRISX(I\I/:\{ILAI‘ES DE
UNIDADE NA REUNIAO ATENDIDAS
06 agentes de saude 09 1000
01 médico

01 enfermeiro

02 aux de enfermagem
01 dentista

01 aux de dentista

01 aux de limpeza
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RESUMO DAS ATIVIDADES DO MES NAS USF

EXPECTATIVA DE
FAMILIAS
INFORMADAS
PELA ACAO (%)

N° DE FAMILIAS
ATENDIDAS
PELA UNIDADE

N° DE
PROFISSIONAIS
DA UNIDADE

N° DE

UNIDADE PROFISSIONAIS

NA REUNIAO (%)

USF JD VITORIA 11 8 prof. (72,5%) 1300 945 fam.(72,5%)
USF TATUAPE 12 08 prof. (66%) 1000 666 fam. (66%)

INDEPEESENCI A 11 11 prof. (100%) 8000 8000 (100%)
USF KOBAYAT 12 10 prof. (82,5%) 8000 0800 o 56

am.(82,5%)

UBS 14 6 prof (43%) 6600 2829 (43%)

ESPLANADA

UBS JUPIA 15 4 prof. (27%) 4500 1200 (27%)

USF CECAP

UBS SAO DIMAS 13 1(7,7%) 4500 346 (7,7%)

UBS CECAP 13 9 (69%) 1000 692 (69%)

1. TABELA DOS ATENDIMENTOS REALIZADO PELO IAT

CURSO “Consumo Responsavel e Gerenciamento de Residuos Solidos no ambiente
escolar”
SME —Periodo: abril a dezembro de 2017
N° de N° de N° de profs. que | N° de escolas que | N° de Expectat | Total
Profs. escolas finalizaram o finalizaram o pessoas iva de
inscritos | inscritas curso curso envolvidas pessoas
diretamente envolvid
as
indireta
mente
31 17 12 9 164 2750 2983
Acompanhamento dos projetos escolares
N° de N° de escolas | N° de Expectativa Total
profs. participantes | pessoas de pessoas
participa envolvidas envolvidas
ntes diretamente indiretamente
12 09 164 3550 2935
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ATIVIDADES DE EA PARA FUNCIONARIOS DAS ESTRUTURAS PUBLICAS
MUNICIPAIS

SEMDES - Periodo julho a outubro de 2017

N° de unidades | N°de Expectativa Total
envolvidas pessoas de pessoas
envolvidas | envolvidas
diretamente | indiretamente
07 90 2 500* 2590

*Numero de pessoas atendidas pelos CRAS E CREAS

SMS — Periodo agosto de 2017 a agosto de 2018

Unidade N° de N° de N° de Expectativa | Total
profissionais | profissionais | familias de familias
da unidade | nareunido atendidas informadas
pela pela acao
unidade (%)
PSF Boa 14 8 800 57% 456
Esperanca
Crab Mario 21 3 1500 14% 210
Dedini
UBS- 17 5 5000 29% 1450
PIRACICABA
PSF Monte 11 5 1300 45% 585
Libano 1
PSF Boa 12 9 1200 75% 900
Esperanca
PSF Santa 11 7 900 63% 570
Rosa |
PSF Jardim das 9 6 900 67% 600
Flores
UBS Bosque 11 6 800 55% 440
dos Lenheiros |
PSF Anhumas 12 6 1600 50% 800
PSF Monte 12 6 1000 50% 500
Libano Il
PSF Santa 11 7 1100 64% 580
Rosa Il
PSF Tatuapé Il 8 5 600 62% 370
PSF Sao Jorge 8 8 700 100% 700
PSF Santana 11 7 900 64% 576
PSF Bosques 12 9 1100 75% 825
dos Lenheiros Il
CRAB Paulista 9 3 1500 75% 510
PSF Jd. Oriente 13 10 1300 77% 1000
PSF Sao 13 11 1500 85% 1275
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Francisco
PSF 1°de Maio 16 13 1000 81% 812
PSF TUPI 12 8 800 66% 533
PSF JD 10 8 240 80% 182
PRIMAVERA
PSF J. 12 9 880 75% 660
ASTURIAS
PSF Gilda 12 11 950 92% 874
PSF Vila Fatima 12 6 900 50% 450
CRAB Vila 19 10 10.000 53% 5300
Sonia
PSF Itapud | 14 10 909 80% 645
PSF Itapua Il 9 7 1000 78% 780
PSF Orlanda 10 8 1500 80% 1200
PSF Santa Fé 10 7 713 70% 499
PSF Vila Fatima 06 5 2200 84% 1833
CRAB Santa 4 4000 21% 842
) 19
Terezinha
PSF Sao José 12 9 3300 75% 2475
CRAB Novo 12 4 6000 33% 1980
Horizonte
PSF IAA 2 11 6 907 54,5% 495
PSF Jaragua | 16 7 857 44% 377
PSF Jaragua |l 11 8 900 72% 648
PSF Campestre 12 9 725 75% 543
UBS CENTRO 13 1 4500 7,5% 373
MARIO”DEDINI 13 9 800 69% 552
MARIOIDEDINI 11 9 3122 82% 2560
USF SERRA 11 100% 1200
VERDE 11 1200
USF Costa Rica 13 08 957 61,5% 588
Mario Javari 10 06 750 60% 450
Monte Alegre 06 06 120 100% 120
USF Jd Vitoria 11 08 1300 65% 845
USF Tatuapé | 12 08 1000 66% 666
USE _ 11 11 8000 100% 8000
Indepedéncia
USF Kobayat 12 10 8000 82,5% 6600
UBS Esplanada 14 6 6600 43% 2829
UBS Jupia 15 4 4500 27% 1200
UBS Sao Dimas 13 1 4500 1,7% 346
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MAPEAMENTO SOCIOAMBIENTAL — EDUCACAO AMBIENTAL JUNTO AOS
FUNCIONARIOS DA SEDEMA

Periodo agosto de 2018

N° de Participantes N° de Pontos Total de Funcionarios | % de
Levantados da SEDEMA participantes da
SEDEMA
63 254 98 64%

CONSIDERACOES

As atividades realizadas neste periodo ficaram centralizadas nas USF e UBS, e que
continuam dando bons resultados, no que diz respeito ao interesse dos participantes,
aumentando o repertério destes e capacitando-os para que sejam agentes multiplicadores
de praticas relacionadas a coleta seletiva. A participacdo dos agentes de saude,
colocando problemas da realidade do dia a dia da unidade e da comunidade, traz
informacgdes importantes para a melhoria da coleta seletiva e da vida dos moradores.
Estas solicitagBes serdo encaminhadas a SEDEMA, que vera se existe a possibilidade de
atendé-las.

PROXIMOS PASSOS:

Continuaremos com as atividades junto as USF e UBS para alcangarmos a populagao
atendida pelos profissionais destas unidades.

Estamos aguardando os encaminhamentos para a dar inicio as atividades junto ao CASE
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